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I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Bevezetés

Cégnév: Agria Emel6 Korlatolt FelelGsségli Tarsasag
Székhely: 3300 Eger, Bolyki T. utca 83.
Cégjegyzékszam: 10-09-033476

Addszam: 23929472-2-10

Képviseld: Lukacs Jozsef ligyvezetd

Telefonszam: +36 30/ 848 9683

E-mail cim: info@agriaemelo.eu

Honlap: www.agriaemelo.eu

(a tovabbiakban: Tarsasag)

A Tarsasag az adatkezelési tevékenységét - a megfelel6 bels§ szabalyok, technikai és szervezési
intézkedések meghozataldval — gy végzi, hogy az minden kériilmények kozott feleljen meg AZ EUROPAI
PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. &prilis 27.) a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl,
valamint a 95/46/EK rendelet hatadlyon kivil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet, a
tovabbiakban: Rendelet) — tovdbba az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
sz016 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

2. A Szabalyzat célja

2.1. A Szabalyzat célja azon bels6 szabdlyok megallapitdsa és intézkedések megalapozadsa, amelyek
biztositjdk, hogy a Tarsasdg adatkezel6 tevékenysége megfelelien a Rendelet, és az Infotv.
rendelkezéseinek.

2.2. A Szabalyzat célja tovabba, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazott, a személyes adatok
kezelésére vonatkozo elveknek (5. cikk) valo megfelelés Tarsasag altali igazolasara szolgaljon.

3. A Szabdlyzat hatalya

3.1. E Szabdlyzat hatalya természetes személyre vonatkozd személyes adatok Tarsasag altali kezelésére
terjed ki.

3.2. Egyéni vallalkozd, egyéni cég, 6stermel6 ligyfeleket, vevéket, szallitdkat e szabalyzat alkalmazdsaban
természetes személynek kell tekinteni.

3.3. A Szabdlyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre
vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy elérhet&ségére vonatkozé
adatokat.

4. Fogalom-meghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban irdnyadé fogalom-meghatarozasokat a Rendelet 4. cikke tartalmazza.

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”) vonatkozd
barmely informdcié; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett mddon,
kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara
vonatkozd egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithatd;
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2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomdnyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely miivelet vagy m(iveletek 6sszessége, igy a gy(ijtés, rogzités, rendszerezés, tagolas,
tarolas, atalakitds vagy megvialtoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés
vagy egyéb mddon torténé hozzaférhetdvé tétel utjan, 6sszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovébeli kezelésiik korlatozasa
céljabadl;

4. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formdja, amelynek sordn a
személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes jellemzdk értékelésére,
kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi dllapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatdsdghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz
kapcsolddé jellemz6k elemzésére vagy elGrejelzésére hasznaljak;

5. ,Aalnevesités”: a személyes adatok olyan mdédon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informacidk felhasznalasa nélkil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informacidt kiilon taroljak, és technikai és
szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatdé természetes
személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely mdédon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan
hozzaférhetd;

20,

7. ,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit Onalldan vagy masokkal egyutt
meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijeldlésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami jog
is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, lgynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezel§ nevében személyes adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, Gigynokség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, figgetlenil attél, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi
szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek
hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi szervek altali
kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelel6en az alkalmazanddé adatvédelmi
szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel,
akik az adatkezel§ vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzdjarulasa”: az érintett akaratdanak onkéntes, konkrét és megfelel§ tajékoztatason
alapulé és egyértelm( kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerGsitést
félreérthetetlendl kifejezé cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok
kezeléséhez;

12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Il. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA
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5. Adatkezelés az érintett hozzajaruldsa alapjan

5.1. A hozzdjaruldson alapuld adatkezelés esetén az érintett hozzajaruldsat személyes adatai kezeléséhez

adatkéré lapon kell kérni.

5.2. Hozzajaruldsnak minGsil az is, ha az érintett a Tarsasag internetes honlapjanak megtekintése soran
bejeldl egy erre vonatkozd négyzetet, az informacidés tarsadalommal 0Osszefliggd szolgaltatasok
igénybevétele sordn erre vonatkozé technikai beallitdsokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan
nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adott Gsszefliggésben az érintett hozzajaruldsat személyes
adatainak tervezett kezeléséhez egyértelm(ien jelzi. A hallgatds, az el6re bejeldlt négyzet vagy a nem
cselekvés ezért nem mingsil hozzajarulasnak.

5.3. A hozzdjdrulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett 6sszes adatkezelési tevékenységre
kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési célra
vonatkozdan meg kell adni.

5.4. Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas lgyekre is
vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkdtése - a hozzdjarulds irdnti kérelmet ezektdl a
mas lgyektdl egyértelmlen megkilonboztethetd mdodon kell el6adni, érthetd és konnyen hozzaférhetd
formaban, vildgos és egyszer( nyelvezettel. Az érintett hozzajaruldsat tartalmazd ilyen nyilatkozat barmely
olyan része, amely sérti a Rendeletet, kbtelez6 erével nem bir.

5.5. A Tarsasdg nem kotheti szerz6dés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok kezeléséhez valé
hozzajarulds megaddsahoz, amelyek nem sziikségesek a szerz6dés teljesitéséhez.

5.6. A hozzdjarulas visszavonasat ugyanolyan egyszer(i médon kell lehet6vé tenni, mint annak megadasat.

5.7. Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajaruldsaval kerilt sor, az adatkezel6 a felvett
adatokat torvény eltérd rendelkezésének hianyaban a ra vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése céljabdl
tovabbi kilon hozzdjaruldas nélkil, valamint az érintett hozzdjaruldsanak visszavonasat kovetben is
kezelheti.

5.8. A Tarsasag az altalanos adatkezelési tdjékoztatéjat a honlapjan a lablécben elérhet6vé teszi az
érintettek szamara. E tajékoztatd célja, hogy az érintetteket e nyilvanosan is elérhet6 formaban az
adatkezelés megkezdése el6tt és annak folyaman is egyértelmuien és részletesen tajékoztassa az adataik
kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kiilondsen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés id6tartamardl, arrdl, ha az
érintett személyes adatait az adatkezel6 az Infotv. 6. § (5) bekezdése alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik
ismerhetik meg az adatokat. A tdjékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos
jogaira és jogorvoslati lehetdségeire is. Ezen adatkezelési tajékoztatédt a legfontosabb adatkezelési Iépések
mindegyikénél kiilon linkkel jelolve megismerhetévé kell tenni (példaul egy regisztracié esetében a
regisztracié el6tt, a regisztracio folyamatanal, stb.). E tdjékoztatd eléehetbségérdl az érintetteket
tajékoztatni kell.

5.9. A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett hozzajaruldsatdl fliggetlen,
mivel az adatkezelést torvény hatdrozta meg. Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt ezesetben
kozolni kell, hogy az adatkezelés kotelezd, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt
egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy
kiilondsen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozdsra jogosult
személyérdl, az adatkezelés idGtartamardl, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezel6 a ra
vonatkozd jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A
tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetGségeire is. Kotelez6 adatkezelés esetén a tajékoztatds megtorténhet az el6bbi informacidkat
tartalmazd jogszabalyi rendelkezésekre vald utalds nyilvdnossagra hozatalaval is.
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lll. FEJEZET
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

1.1. A munkavdllaloktdl kizadrdlag olyan adatok kérhet6k és tarthatdk nyilvadn, valamint olyan munkakori
orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhet6k, amelyek munkaviszony l|étesitéséhez, fenntartasdhoz és
megsziintetéséhez, illetve a szocialis-jéléti juttatasok biztositdsdhoz sziikségesek és a munkavallalé
személyhez fliz6d6 jogait nem sértik.

1.2. A Térsasag munkaltatdi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f)) jogcimén
munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabdl kezeli a munkavallalé alabbi adatait:
név

. szlletési név,

. szliletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. dllampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TA) szdma,

. nyugdijas térzsszdm (nyugdijas munkavallalé esetén),

10. telefonszdm,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazolé hatdsagi igazolvany szama,

14. bankszdmlaszdma,

15. online azonosito (ha van)

16. munkaba lépésének kezd§ és befejezd idGpontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmdany masolata,

19. fénykép,

20. 6néletrajz,

21. munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,

22. a munkavallalé munkabérébdl jogerSs hatarozat vagy jogszabaly, illetve irdsbeli hozzajaruldsa alapjan
levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsz(inésének mddja, indokai,

25. munkakortél fliggben erkolcsi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

27. magannyugdijpénztari és dnkéntes kolcsonds biztositd pénztdri tagsdg esetén a pénztar megnevezése,
azonositd szdma és a munkavallalé tagsagi szama,

28. kiilfoldi munkavallald esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolé dokumentumanak
megnevezését és szama,

29 munkavallalét ért balesetek jegyz6kdnyveiben rogzitett adatokat;

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;

31. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és beléptet6 rendszer,
illetve a helymeghatarozo rendszerek altal rogzitett adatokat.

O o0ONOUAWNER

1.3. Betegségre és szakszervezeti tagsdgara vonatkozo adatokat a munkaltatd csak a Munka
Torvénykdnyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl kezel.



7. oldal

1.4. A személyes adatok cimzettjei: a munkaltaté vezetGje, munkaltatdi jogkoér gyakorldja, a Tarsasag
munkaigyi feladatokat ellaté munkavallaloi és adatfeldolgozéi.

1.5. A Térsasag tulajdonosai részére csak a vezet6 allasi munkavallalok személyes adatai tovabbithatok.
1.6. A személyes adatok taroldsanak id6tartama: a munkaviszony megsz(inését koveté 3 év.

1.7. Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
torvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

1.8. A munkaltaté a munkaszerzédés megkotésével egyidejlileg Tajékoztaté atadasaval tdjékoztatja a
munkavallalot személyes adatainak kezelésérdl és személyhez f(iz6d6 jogokrol.

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

2.1. A munkavallaldval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgdlat alkalmazhatd, amelyet munkaviszonyra
vonatkozd szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozd szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa,
kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgdlat elStt részletesen tdjékoztatni kell a
munkavallalokat tobbek kdzott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére
irdnyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, médszerrel térténik. Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgdlat
elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallaldkat a jogszabdly cimérél és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

2.2. A munkaalkalmassagra, felkésziiltségre iranyuld tesztlapok a munkaltatd mind a munkaviszony
|étesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennalldsa alatt kitéltetheti a munkavallaldkkal.

2.3. Az egyértelmlien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb ellatasa,
megszervezése érdekében csak akkor tolthet6 ki a munkavallalék nagyobb csoportjaval pszicholégiai, vagy
személyiségjegyek kutatdsdra alkalmas tesztlap, ha az elemzés sordn felszinre keriilt adatok nem koéthetSk
az egyes konkrét munkavallalékhoz, vagyis anonim modon torténik az adatok feldolgozasa.

2.4. A kezelhet6 személyes adatok koére: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez sziikséges feltételek.
2.5. Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdeke.

2.6. A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony |étesitése, fenntartasa, munkakor betoltése.
2.7. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: A vizsgdlat eredményt a vizsgalt
munkavallalék, illetve a vizsgdlatot végz6 szakember ismerhetik meg. A munkaltatéd csak azt az
informdacidét kaphatja meg, hogy a vizsgdlt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen
feltételek biztositanddk ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentdciéjat azonban a
munkaltaté nem ismerheti meg.

2.8. A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megsziinését kdvet6 3 év.

3. Felvételre jelentkez6é munkavallalék adatainak kezelése, palyazatok, 6néletrajzok

3.1. A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye, anyja neve,
lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a jelentkez6rdl készitett munkaltatoi
feljegyzés (ha van).

3.2. A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdldsa, a kivalasztottal

munkaszerz8dés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a munkaltaté nem 6t vélasztotta az adott
allasra.
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3.3. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

3.4. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Tarsasagnal munkaltatéi jogok
gyakorlasara jogosult vezet6, munkatgyi feladatokat ellaté munkavallaldk.

3.5. A személyes adatok taroldsanak id6tartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasdig. A ki nem valasztott
jelentkezék személyes adatait torolni kell. Tordlni kell annak adatait is, aki jelentkezését, palyazatat
visszavonta.

3.6. A munkdltatd csak az érintett kifejezett, egyértelm(i és 6nkéntes hozzajaruldsa alapjan 6rizheti meg a
palyazatokat, feltéve, ha azok megGrzésére a jogszabdlyokkal 6sszhangban allé adatkezelési célja elérése
érdekében sziikség van. E hozzdjarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetSen kell kérni a jelentkezdktdl.

4. E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

4.1. Ha a Tarsasag e-mail fidkot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail cimet és fidkot a
munkavallalod kizarélag munkakori feladatai céljara haszndlhatja, annak érdekében, hogy a munkavallalok
ezen keresztll tartsdk egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltaté képviseletében levelezzenek az
ugyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

4.2. A munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra nem haszndlhatja, a fiokban személyes leveleket nem
tarolhat.

4.3. A munkaltatd jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és hasznalatdt rendszeresen — 3 havonta -
ellendrizni, ennek soradn az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke. Az ellenérzés célja az e-mail
fiok hasznalatdra vonatkozd munkaltatdi rendelkezés betartdsanak ellen6rzése, tovabba a munkavallaloi
kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §) ellenérzése.

4.4. Az ellendrzésre a munkaltato vezetdje, vagy a munkaltatdi jogok gyakorldja jogosult.

4.5. Amennyiben az ellen6rzés korilményei nem zarjak ki ennek lehet8ségét, biztositani kell, hogy a
munkavallalé jelen lehessen az ellenGrzés soran.

4.6. Az ellen6rzés el6tt  tajékoztatni kell a munkavallalét arrdl, hogy milyen munkaltatéi érdek miatt kerdl
sor az ellendrzésre, munkaltato részérdl ki végezheti az ellenbrzést, - milyen szabdlyok szerint kertilhet sor
ellen6rzésre (fokozatossag elvének betartasa) és mi az eljards menete, - milyen jogai és jogorvoslati
lehetdségei vannak a az e-mail fidk ellendrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.

4.7. Az ellen6rzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-mail cimébdl és
targydbal kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakori feladataval kapcsolatos, és nem személyes
célu. Nem személyes célu e-mailek tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkil vizsgalhatja.

4.8. Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavallalé az e-mail
fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szélitani a munkavdllalét, hogy a személyes adatokat
haladéktalanul torolje. A munkavallalé tavolléte, vagy egyittm(kodésének hidnya esetén a személyes
adatokat az ellenérzéskor a munkaltaté torli. Az e-mail fidk jelen szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt
a munkaltaté a munkavallaldval szemben munkajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat.

4.9. A munkavallalé az e-mail fidk ellenbrzésével egyltt jaréd adatkezeléssel kapcsolatban e szabalyzatnak
az érintett jogairdl sz6lo fejezetében irt jogokkal élhet.

5. Szamitégép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

5.1. A Tarsasag altal a munkavallalé részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott szamitdgép,
laptop, tablet magancélu hasznalatat a Tarsasag engedélyezi.

6. A munkahelyi internethasznalat ellenGrzésével kapcsolatos adatkezelés
6.1. A személyes célu munkahelyi internethaszndlatot a munkaltaté engedélyezi.

6.2. A munkakoéri feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja a Tarsasag,
a regisztracio sordn a tarsasagra utald azonositét, jelszot kell alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok
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megaddsa is szlikséges a regisztracidhoz, a munkaviszony megszlinésekor azok torlését koteles
kezdeményezni a Tarsasag.

7. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

7.1. A munkaltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon magdncélu hasznalatat, a mobiltelefon csak
munkavégzéssel 6sszefliggd célokra hasznalhatd, és a munkaltatd valamennyi kimend hivas hivoszamat és
adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellendrizheti.

7.2. A munkavallald koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra hasznalta.
Ezesetben az ellen6rzés akként folytathaté le, hogy a munkaltatd hivasrészletez6t kér a
telefonszolgdltatétol és felhivia a munkavdllalét arra, hogy a dokumentumon a magancélu hivdsok
esetében a hivott szamokat tegye

felismerhetetlenné. A munkaltaté el6irhatja, hogy a magancélu hivasok koéltségeit a munkavallalé viselje.

IV. FEJEZET
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Szerz6d6 partnerek adatainak kezelése — vevék, szalliték nyilvantartasa

1.1. A Tarsasag szerz6dés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkdtése, teljesitése, megsziinése, szerz6dési
kedvezmény nyujtdsa céljabdl kezeli a vele vevéként, szallitdként szerz6dott természetes személy nevét,
lakcimét, addazonosito jelét, adoszamat, székhely, telephely cimét, telefonszamat, e-mail cimét,
kapcsolattarté személy beosztasat. Ezen adatkezelés jogszer(inek minésil akkor is, ha az adatkezelés a
szerz6dés megkotését megel6z8en az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges. A
személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag ligyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellatdé munkavallaloi,
konyvelési, addzasi feladatokat ellatd munkavallaléi, és adatfeldolgozdi. A személyes adatok tarolasanak
idétartama: a szerz6dés megsz(inését kovetd 5 év.

1.2. Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés
a szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatds torténhet a szerz6désben is. Az érintettet
személyes adatai adatfeldolgozd részére torténd atadasarol tajékoztatni kell.

2. Jogi személy ugyfelek, vevik, szallitok természetes személy képviselGinek elérhetGségi adatai

2.1. A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime,
online azonositéja.

2.2. A személyes adatok kezelésének célja: a Tdrsasag jogi személy partnerével kotott szerzédés
teljesitése, Uzleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett hozzdajarulasa.

2.3. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: a Tarsasag lgyfélszolgdlattal kapcsolatos
feladatokat elldté munkavallaloéi.

2.4. A személyes adatok tdroldsdnak id6tartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett képviselGi
minGségének fennalldsat kdvetd 5 évig.

2.5. Az adatfelvételi lapon tett nyilatkozatot az ugyféllel, vevével, széllitéval kapcsolatban allo
munkavallalonak ismertetnie kell az érintett személlyel és a nyilatkozat aldirdsaval kérnie kell
hozzajaruldsat személyes adatai kezeléséhez. A nyilatkozatot az adatkezelés id6tartamaig meg kell 6rizni.

3. Latogatdi adatkezelés a Tarsasag honlapjan - Tajékoztatas sitik (cookie) alkalmazasaral

3.1. A Siitik (cookie-k) rovid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a felhasznald
szamitégépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikdcids, internetes szolgaltatdst megkonnyitse,
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kényelmesebbé tegye. Szdmos fajtdja létezik, de altaldban két nagy csoportba sorolhatdak. Az egyik az
ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott munkamenet soran (pl.: egy internetes bankolas
biztonsdgi azonositdsa alatt) helyez el a felhasznald eszkdzén, a masik fajtaja az allandd cookie (pl.: egy
honlap nyelvi bedllitdsa), amely addig a szamitégépen marad, amig a felhasznalé le nem torli azt. Az
Eurdpai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat [kivéve, ha azok az adott szolgaltatas hasznalatahoz
elengedhetetleniil sziikségesek] csak a felhaszndlé engedélyével lehet a felhaszndald eszkdzén elhelyezni.

3.2. A felhaszndlé hozzdjaruldsat nem igényl6 sitik esetében a honlap elsé ldtogatdsa sordn kell
tajékoztatast nyujtani. Nem sziikséges, hogy a sitikre vonatkozo tajékoztatd teljes sz6vege megjelenjen a
honlapon, elegendd, ha a honlap lGzemelteti réviden 6sszefoglaljdk a tdjékoztatds 1ényegét, és egy linken
keresztil utalnak a teljes kori tajékoztatd elérhetdségére.

3.3. A hozzajdruldst igényls siitik esetében a tajékoztatds kapcsolddhat a honlap elsé latogatdsdhoz is
abban az esetben, ha a sutik alkalmazasaval egyitt jard adatkezelés mar az oldal felkeresésével
megkezdédik. Amennyiben a siti alkalmazdsdra a felhaszndlé altal kifejezetten kért funkcid
igénybevételéhez kapcsolddik, akkor a tdjékoztatds is megjelenhet e funkciéd igénybevételéhez
kapcsoldddan. Ebben az esetben sem sziikséges az, hogy a sitikre vonatkozé tajékoztaté teljes szovege
megjelenjen a honlapon, elegendé egy rovid 6sszefoglald a tdjékoztatds Iényegérdl, és egy linken keresztil
utalas a teljes kor( tajékoztatd elérhetéségére.

3.4. A honlapon a sitik alkalmazdsardl a latogatét a 2. szdmu melléklet szerinti adatkezelési
tdjékoztatéban tdjékoztatni kell. E tdjékoztatéval a Tarsasag biztositia hogy a latogaté a honlap
informdacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgdltatdsainak igénybevétele el6tt és az igénybevétel soran
barmikor megismerhesse, hogy a Tarsasag mely adatkezelési célokbdl mely adatfajtakat kezel, ideértve az
igénybe vevdvel kdzvetlenil kapcsolatba nem hozhatoé adatok kezelését is.

4. Ajanlatkérés a Tarsasag honlapjan

4.1. A honlapon az érdekl6d6 személy név, telefonszam, cégnév, email és kapcsolattartd személy nevének,
beosztdsdnak és telefonszamdnak megaddasat kovetSen kérhet ajanlatot akként, hogy a regisztrald
természetes személy az erre vonatkozé négyzet bejelolésével adhatja meg hozzajaruldsat személyes
adatai kezeléséhez. Tilos a négyzet el6re bejeldlése

4.2. A kezelhet6 személyes adatok kére: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév), cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonosito.

4.3. A személyes adatok kezelésének célja:

1. A honlapon nyujtott szolgaltatasok teljesitése.

2. Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.

3. Tajékoztatas a Tarsasag termékeirdl, szolgdltatasairdl, szerzédési feltételeirdl, akcidirdl.
4. Rekldm-klldemény a tdjékoztatas soran elektronikusan és postai Uton kiildhetd.

5. A honlap hasznalatanak elemzése.

4.4, Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.
4.5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: a Tarsasag lgyfélszolgalattal, marketing
tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaléi, adatfeldolgozéként a Tarsasag IT

szolgaltatdja tarhelyszolgaltatast végz6 munkavallaléi.

4.6. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a regisztracid / szolgaltatas fennallasaig, vagy az érintett
hozzajaruldsa visszavonasaig (torlési kérelméig).

5. Kozosségi iranyelvek / Adatkezelés a Tarsasag Facebook oldalan
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5.1. A Tarsasag termékei, szolgaltatdsai megismertetése, népszer(sitése céljdbdl Facebook oldalt tart
fenn.

5.2. A Térsasag Facebook oldalon felett kérdés nem minésul hivatalosan benyujtott panasznak.
5.3. A Tdrsasdg Facebook oldalan a latogatdk altal kozzétett személyes adatokat a Tarsasdg nem kezeli.
5.4. A latogatodkra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei iranyadok.

5.5. Jogellenes, vagy sérté tartalom publikdldsa esetén a Tarsasag el6zetes értesités nélkil kizarhatja az
érintettet a tagok kozll, vagy torélheti hozzaszolasat.

5.6. A Tarsasdg nem felel a Facebook felhaszndldk altal kozzétett jogszabdlyt sérté adattartalmakért,
hozzaszélasokért. A Tarsasag nem felel semmilyen, a Facebook miikodésébdl adodo hibaért, lzemzavarért
vagy a rendszer m(ikodésének megvaltoztatdsdbol fakadd problémaért.

V. FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

1. Adatkezelés ado- és szamviteli kételezettségek teljesitése céljabal

1.1. A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elbirt add és szamviteli kdtelezettségek
teljesitése (konyvelés, addzas) céljabol kezeli a vevéként, szallitoként vele Uzleti kapcsolatba 1épé
természetes személyek térvényben meghatdrozott adatait. A kezelt adatok az altaldnos forgalmi adérdl
sz0l6 2017. évi CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kilénosen: addszam, név, cim, addzasi statusz, a
szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a gazdasagi mliveletet elrendel személy
vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozd és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a
szervezettdl fliggben az ellendr aldirdsa; a készletmozgdsok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon
az atvevd, az ellennyugtdkon a befizetd aldirdsa, a személyi jovedelemaddrdl szélé 1995. évi CXVIL.
torvény alapjan: vallalkozoi igazolvany szama, 6stermeldi igazolvany szama, addazonosito jel.

1.2. A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot ado jogviszony megsziinését kdveté 8 év.

1.3. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, konyvviteli, bérszdmfejtési, tarsadalombiztositasi
feladatait elldté munkavallaléi és adatfeldolgozdi.

2. KifizetGi adatkezelés

2.1. A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elbirt add és jarulékkotelezettségek
teljesitése (add-, adodelbleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij
Ugyintézés) céljabdl kezeli azon érintettek — munkavaéllaldk, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb
juttatasban részesulék — adétorvényekben elGirt személyes adatait, akikkel kifizet6i (2017:CL. torvény az
addzas rendjérdl (Art.) 7.8 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg, kiilon
is kiemelve ebbdl: a természetes személy természetes személyazonosité adatait (ideértve az el6z6 nevet
és a titulust is), nemét, dllampolgarsagat, a természetes személy addazonositd jelét, tarsadalombiztositasi
azonositd jelét (TAJ szam). Amennyiben az adoétorvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek, a Tarsasag
kezelheti a munkavallalok egészséglgyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra
vonatkozd adatokat add és jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi
Ugyintézés) céljabol.

2.2. A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot ado jogviszony megsziinését kdvetd 8 év.

2.3. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi (kifizetdi)
feladatait elldté munkavallaléi és adatfeldolgozdi.
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3. A Levéltari torvény szerint maradando értékii iratokra vonatkozo adatkezelés

3.1. A Térsasag jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. torvény (Levéltari torvény) szerint maradandd
értéklinek minGsulé iratait abbdl a célbdl, hogy a Tarsasag irattdri anyaganak maradandé értékd része
épségben és hasznalhatd allapotban a jov6 nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a
kozlevéltar részére torténs atadasig.

3.2. A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari torvény irdnyadé.

VI. FEJEZET
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

1. Adatbiztonsagi intézkedések

1.1. A Tédrsasag valamennyi célu és jogalapu adatkezelése vonatkozasdban a személyes adatok biztonsaga
érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az
eljarasi szabdlyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv., érvényre juttatasdhoz sziikségesek.

1.2. Az Adatkezel6 az adatokat megfelel§ intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes megsemmisités,
elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvdnossagra hozatal vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférés ellen.

1.3. A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként mindgsiti és kezeli. A munkavallalokkal a
személyes adatok kezelésére vonatkozoan titoktartasi kotelezettséget ir el6. A személyes adatokhoz
vald hozzaférést a Tarsasag jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.

1.4. A Térsasag az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

1.5. A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartdst szamitdgépes program utjan végzi, amely
megfelel az adatbiztonsdg kdvetelményeinek. A program biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz
kototten, ellendérzott korilmények kozott csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik
ellatdsa érdekében erre sziikségiik van.

1.6. A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezel6 és az adatfeldolgozé tovabbi
intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozd rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli berendezés
segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellenGrizhetdségét és megallapithatdsagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli berendezés
alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

d) annak ellenérizhetGségét és megallapithatdsagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki vitte be az
automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek tizemzavar esetén torténé helyredllithatosagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrdl jelentés késziljon.

1.7. A Tarsasdg a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus uton folytatott
bejové és kimend kommunikacio ellenbrzésérdl.

1.8. A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levs iratokhoz csak az illetékes Ugyintéz6k
férhetnek hozzda, a személyzeti, a bér- és munkaligyi as egyéb személyes adatokat tartalmazé iratokat
biztonsdgosan elzarva kell tartani.
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1.9. Biztositani kell az adatok és az azokat hordozd eszk6zok, iratok megfelel§ fizikai védelmét.

VII. FEJEZET
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

1. Az adatvédelmi incidens fogalma

1.1. Adatvédelmi incidens:: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

1.2. Aleggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon elvesztése,
személyes adatok nem biztonsdgos tarolasa (pl. szemetesbe dobott fizetési papirok); adatok nem
biztonsagos tovabbitasa, Ugyfél- és vev6- partnerlistak illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni
tdmaddasok, honlap feltorése.

2. Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

2.1. Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozd jogi el8irdsok betartdsa a Tarsasag
vezetdjének feladata.

2.2. Az informatikai rendszereken napldzni kell a hozzaféréseket és hozzaférési kisérleteket, és ezeket
folyamatosan elemezni kell.

2.3. Amennyiben a tdrsasag ellendrzésre jogosult munkavallaléi a feladataik elldtdsa soran adatvédelmi
incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitenilik kell a Tarsasag vezetdjét.

2.4. A Tarsasdg munkavallaléi kotelesek jelenteni a Tdrsasadg vezet6jének, vagy a munkaltatéi jogok
gyakorléjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utaldé eseményt észlelnek.

2.5. Adatvédelmi incidens bejelenthetd a Tarsasag kozponti e-mail cimén, telefonszdman, amelyen a
munkavallalok, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgaléd eseményeket, biztonsagi
gyengeségeket.

2.6. Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezetGje — az informatikai, pénziligyi és m(ikodési
vezet6 bevonasaval — haladéktalanul megvizsgalja a bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst,
el kell donteni, hogy valddi incidensrél, vagy téves riasztasrdl van sz6. Meg kell vizsgalni és meg kell
allapitani:

a. az incidens bekovetkezésének id6pontjat és helyét,

b. az incidens leirdsat, korilményeit, hatasait,

c. az incidens sordan kompromittaléddott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromittadlédott adatokkal érintett személyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kdr megelGzése, elhdritasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirdsat.

2.7. Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket, adatokat be kell
hatarolni és el kell kiloéniteni és gondoskodni kell az incidens bekovetkezését aldtamasztd bizonyitékok
begyijtésérél és megbrzésérdl. Ezt kovetGen lehet megkezdeni a karok helyreallitasat és a jogszerd
mUikodés visszaallitasat.

3. Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

3.1. Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok korét,
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b) az adatvédelmiincidenssel érintettek korét és szamat,

¢) az adatvédelmi incidens idGpontjat,

d) az adatvédelmi incidens korilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést elGird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

3.2. A nyilvantartasban szerepl6 adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig meg kell Grizni.

VIIl. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

1. Az érintett jogai
ElGzetes tajékozodashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefliggd tényekrdl és informacidkrél az adatkezelés
megkezdését megel6z6en tajékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat az érintettdl gydijtik

1. Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettdl gy(jtik, az adatkezel6 a személyes adatok
megszerzésének id6pontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a kdovetkezd informacidk mindegyikét:
a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és elérhet&ségei;

b) az adatvédelmi tisztvisels elérhetGségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld adatkezelés esetén, az
adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovdbba a Bizottsdg megfelel6ségi hatdrozatanak léte vagy
annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik
albekezdésében emlitett adattovabbitds esetén a megfelel6 és alkalmas garanciak megjeldlése, valamint
az azok masolatdnak megszerzésére szolgalé mdédokra vagy az azok elérhetGségére vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informacidk mellett az adatkezel6 a személyes adatok megszerzésének
id6pontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathaté adatkezelést biztositsa, az érintettet a
kovetkez6 kiegészitd informacidkrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak id6tartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatdrozdsanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozo személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz valé jogarol;

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzdjarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely
id6pontban torténd visszavondsahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonds el6tt a hozzajarulds alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszer(liségét;

d) a fellgyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerz6déses kotelezettségen alapul vagy
szerz6dés kotésének elGfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes adatokat megadni,
tovdbba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozdan
érthet6 informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent&séggel, és az érintettre nézve milyen varhaté
kovetkezményekkel bir.
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3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gy(ijtésiik céljatdl eltéré célbdl tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az érintettet errél az eltéré célrdl és a (2)
bekezdésben emlitett minden relevans kiegészit6 informaciérdl.

4, Az 1-3. pontok nem alkalmazandd, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az
informaciokkal.

(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatandoé informaciok, ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettsl szerezték meg, az adatkezelé az érintett rendelkezésére
bocsatja a kovetkezd informacidkat:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és elérhetségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel elérhetdségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel§ valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy valamely
nemzetkozi szervezet részére kivdnja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag megfelelSségi
hatarozatanak Iéte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1)
bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitds esetén a megfelel6 és alkalmas garancidk
megjeldlése, valamint az ezek masolatdnak megszerzésére szolgaléd modokra vagy az elérhet6séglikre vald
hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informacidk mellett az adatkezel§ az érintett rendelkezésére bocsatja az
érintettre nézve tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositdsahoz sziikséges kovetkez6 kiegészit6
informacidkat:

a) a személyes adatok tdrolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idGtartam
meghatdrozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az adatkezel§
vagy harmadik fél jogos érdekeirél;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozdasat, és tiltakozhat a személyes adatok
kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz valé joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzdjarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely
id6pontban vald visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerlségét;

e) a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhet6 forrasokbdl
szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd
érthet6 informdacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent&séggel, és az érintettre nézve milyen varhaté
kovetkezményekkel bir.

3. Azadatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatast az aldbbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétdl szamitott észszerl hataridén, de legkésébb egy hdnapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valo kapcsolattartas céljara hasznaljak, legaldbb az érintettel vald
elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha vérhatdéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsé alkalommal valo
kozlésekor.



16. oldal

4. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatdl eltéré célbdl tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tdjékoztatnia kell az érintettet errdl az eltéré célrdl és a
2. pontban emlitett minden relevans kiegészité informaciérol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a széban forgd informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy
erbfeszitést igényelne, kilondsen a kozérdekl archivdlds céljdbdl, tudomanyos és torténelmi kutatdsi
célbdl vagy statisztikai célbdl, a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek és garanciak
figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valdszinlsithet6en lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés
céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezel6nek megfelel6 intézkedéseket kell hoznia — az
informdacidk nyilvdnosan elérhet6vé tételét is ideértve — az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos
érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy
tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfelel6 intézkedésekrdl
rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban elGirt szakmai titoktartdsi kotelezettség
alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartdsi kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.
(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kovetkez6 informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategéridi;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kozolték
vagy kozolni fogjak, ideértve kilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkozi
szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatdrozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen;

f) a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gyUjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd
érthet6 informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentGséggel bir, és az érintettre nézve milyen
varhaté kovetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagha vagy nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitasara
keril sor, az érintett jogosult arra, hogy tadjékoztatast kapjon a tovabbitdsra vonatkozéan a Rendelet 46.
cikk szerinti megfelel6 garancidkrdl.

3. Az Adatkezel$ az adatkezelés targyat képezs személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére
bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel§ az adminisztrativ koltségeken alapuld,
észszerld mértékd dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az
informaciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha
az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.

(Rendelet 15. cikk)
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A torléshez vald jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az AdatkezelG indokolatlan késedelem nélkil térélje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd személyes
adatokat indokolatlan késedelem nélkil toérélje, ha az aldbbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gydjtotték vagy mas maddon
kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a)
pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd hozzdjarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas
jogalapja;

c) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs
elsGbbséget élvez6 jogszerl ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik
az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandd uniés vagy tagdllami jogban elGirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gy(ijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor.

2. Ha az Adatkezel6 nyilvdnossagra hozta a személyes adatot, és az el6bbi 1. pont értelmében azt tordlni
koteles, az elérhet§ technoldgia és a megvaldsitdas koltségeinek figyelembevételével megteszi az
észszerlien elvdrhato Iépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa
az adatokat kezel§ Adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a szoban forgd személyes adatokra
mutatd linkek vagy e személyes adatok madsolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

3. Az 1.és 2. pont nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitds szabadsagahoz és a tdjékozddashoz vald jog gyakorlasa céljabdl;

b) a személyes adatok kezelését elGird, az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jog szerinti
kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvany
gyakorldsa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabdl;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének megfelelGen a
népegészségligy teriletét érintd kdzérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kozérdekl archivalas céljabol, tudomanyos és
torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben az 1. pontban  emlitett jog
valdszinUsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korldtozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagdat, ez esetben a korlatozds arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli
azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a
korlatozds arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitdsra nem kerll, hogy az Adatkezel6 jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.
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2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korldtozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unié, illetve
valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

3. Az Adatkezel$ az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korldtoztdk az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala egy Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben haszndlt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna
az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerz6désen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt mddon térténik.

2. Az adatok hordozhatdsagahoz valé jog 1. pont szerinti gyakorldsa sordn az érintett jogosult arra, hogy —
ha ez technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes adatok Adatkezel6k kdzotti kdzvetlen tovabbitasat.

3. E jog jog gyakorldsa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazandé abban az
esetben, ha az adatkezelés kozérdekld vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvanyai
gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait. (Rendelet 20. cikk)
A tiltakozashoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés kézérdekd vagy az AdatkezelGre
ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy
f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlikséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az
esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel8 bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejl jogos okok indokoljdk, amelyek els6bbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsdgaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lzletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra,
hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen lzletszerzéshez kapcsolddik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen (izletszerzés érdekében torténd kezelése ellen,
akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

4, Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésGbb az érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozé tdjékoztatast egyértelmiien és minden
mas informaciotdl elkilonitve kell megjeleniteni.

5. Az informdcids tarsadalommal 0Osszefliggd szolgaltatdsok igénybevételéhez kapcsoléddan és a
2002/58/EK iranyelvtsl eltérve az érintett a tiltakozdshoz vald jogot mdszaki elGirdsokon alapuld
automatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja.
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6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelel6en tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl kerlil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha
az adatkezelésre kozérdek( okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van szlikség.

(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatdlya, amely rd nézve joghatassal jarna vagy o6t
hasonléképpen jelent8s mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazandd abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az Adatkezel6 kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

b) meghozataldt az Adatkezel6re alkalmazandd olyan unids vagy tagdllami jog teszi lehet6vé, amely az
érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgdldé megfelel6
intézkedéseket is megdllapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzdajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjdban emlitett esetekben az Adatkezel6 koteles megfelel6 intézkedéseket tenni
az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek
legaldbb azt a jogat, hogy az Adatkezel§ részérGl emberi beavatkozast kérjen, alldspontjat kifejezze, és a
dontéssel szemben kifogast nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk (1)
bekezdésében emlitett kiilonleges kategoridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja
alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfelel
intézkedések megtételére keriilt sor. (Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd unidés vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatdrozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban [évé rendelkezései tekintetében az 5.
cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatdlyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és
szabadsagok |ényeges tartalmat, valamint az aldbbiak védelméhez sziikséges és aranyos intézkedés egy
demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kozbiztonsag;

d) blincselekmények megelGzése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa, illetve
blintet6jogi szankcidk végrehajtdsa, beleértve a kozbiztonsagot fenyeget6 veszélyekkel szembeni
védelmet és e veszélyek megel6zését;

e) az Unid vagy valamely tagallam egyéb fontos, altaldnos kozérdek célkitlizései, kiilonosen az Uniod vagy
valamely tagdllam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetdris, a koltségvetési és az
addzasi kérdéseket, a népegészségligyet és a szocialis biztonsagot;

f) a birdi flggetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

g) a szabdlyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megelSzése, kivizsgalasa, felderitése és az
ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatdsa;

h) az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kozhatalmi feladatok ellatasahoz
kapcsolddé ellendrzési, vizsgdlati vagy szabdlyozasi tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgari jogi kovetelések érvényesitése.
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2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket tartalmaznak
legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategériaira,

b) a személyes adatok kategoriaira,

c) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas megakadalyozasat célzé garancidkra,
e) az Adatkezel6 meghatarozasara vagy az Adatkezel6k kategéridinak meghatarozasara,

f) az adattdrolds id6tartamara, valamint az alkalmazandd garancidkra, figyelembe véve az adatkezelés
vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érint6 kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozd jogdra, hogy tajékoztatdst kapjanak a korldtozdsrdl, kivéve, ha ez
hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tdjékoztatdsa az adatvédelmi incidensrél

1. Ha az adatvédelmi incidens valdszin(sithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira
és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az érintettet az
adatvédelmi incidensrdl.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vildgosan és kozérthet6en ismertetni
kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és
d) pontjaban emlitett informacidkat és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tdjékoztatni, ha a kovetkezd feltételek
barmelyike teljesil:

a) az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiilénésen azokat
az intézkedéseket — mint példaul a titkositds alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé
hozzaférésre fel nem jogositott személyek szdmara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetSen olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjdk, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1. pontban emlitett magas kockazat a
tovabbiakban valdszinlsithetéen nem valésul meg;

c) a tajékoztatas ardnytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az érintetteket nyilvanosan
kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az
érintettek hasonldéan hatékony tdjékoztatasat.

4. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a felligyeleti hatdsag,
miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinUsithetéen magas kockazattal jar-e, elrendelheti
az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének
teljesiilését.

(Rendelet 34. cikk)

A feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkil, minden érintett jogosult arra, hogy
panaszt tegyen egy felligyeleti hatdsagnal — kiilondsen a szokasos tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy
a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozd
személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

2. Az a felligyeleti hatdsdg, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az lgyfelet a panasszal
kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérél, ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk
alapjan az tigyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)
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A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valoé jog

1. Az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdsagi uUtra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkil, minden
természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a felligyeleti hatdsag ra vonatkozo,
jogilag kotelez6 erejli dontésével szemben.

,,,,,

jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan illetékes felligyeleti
hatdsag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belil nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk
alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérél.

3. A felligyeleti hatdsaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatdsdg székhelye szerinti tagdllam birésaga
el6tt kell meginditani.

4. Ha a felligyeleti hatdsag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az egységességi
mechanizmus keretében a Testiilet el6z6leg véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a felligyeleti
hatdsag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birdsagnak megkiildeni.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

hatdsagnal torténd panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme nélkiil, minden érintett
hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem
megfelelS kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd
tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell meginditani. Az ilyen eljaras megindithaté az
érintett szokasos tartdzkodasi helye szerinti tagdllam birdsaga el6tt is, kivéve, ha az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozo valamely tagallamnak a kozhatalmi jogkorében eljaré kozhatalmi szerve.(Rendelet 79. cikk)

IX. FEJEZET
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

1. Intézkedések az érintett kérelme alapjan

1.1. A Térsasagunk, mint adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy honapon belll tdjékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasara iranyulé kérelme
nyoman hozott intézkedésekrdl.

1.2. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridd
tovabbi két hénappal meghosszabbithatd. A hatarid6 meghosszabbitasardl az Adatkezel6 a késedelem
okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétsl szamitott egy hdnapon beliil tajékoztatja az érintettet.

1.3. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatast lehetség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

1.4. Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de
legkésGbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belil tajékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely feliigyeleti
hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.
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1.5. Tarsasagunk, mint Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat és az érintett jogairdl
sz0l6 tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett
kérelme egyértelmlen megalapozatlan vagy — kilénosen ismétlédé jellege miatt — tulzd, az Adatkezeld,
figyelemmel a kért informacid vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré
adminisztrativ koltségekre:

a) 6.350,-Ft 6sszegli dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelm(ien megalapozatlan vagy tulzé jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t terheli.

1.6. Ha Tarsasagunknak, mint Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd
természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak meger@sitéséhez

szlikséges informaciok nyujtdsat kérheti.

X. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

1. A Szabalyzat megallapitasa és médositasa

A Szabalyzat megallapitdsara és mddositdsdra a Tarsasag ligyvezetGije jogosult.

2. Intézkedések a szabdlyzat megismertetése

E Szabdlyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasdg valamennyi munkavallaléjaval
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre iranyuld szerzGdésekben el6 kell irni, hogy betartdsa és
érvényesitése minden munkavallald (foglalkoztatott) [ényeges munkakori kotelezettsége.

Kelt Eger, 2018.

Agria Emel6 Kft



